Predkladacia sprava

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuju zvysené platové
tarify Statnych zamestnancov (d’alej len ,,navrh nariadenia vlady*), sa predklada na rokovanie
vlady SR v sulade s 159 ods. 1 zakona ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zékonov V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statnej sluzbe®).

Podl'a ustanovenia § 2 ods. 3 pism. C) zdkona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednavani v zneni neskorSich predpisov sa zmluvné strany vramci kolektivneho
vyjednavania dohodli na obsahu Kolektivnej zmluvy vyssSieho stupia V Statnej sluzbe na rok
2022 (dalej len ,kolektivna zmluva®). Kolektivna zmluva sa podla § 6 ods. 1 zakona
¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov dohodla na obdobie
jedného roka a bola podpisana 14. decembra 2021.

Podl'a ¢l. II bodu 3 kolektivnej zmluvy sa platové tarify Statnych zamestnancov
s t¢innostou 0d 1. jula 2022 zvysia o 3 %.

Platové tarify $tatnych zamestnancov, uvedené v prilohe ¢. 3 k zakonu 0 $tatnej sluzbe
vV zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 389/2018 Z. z., ktorym sa ustanovuju
zvySené platové tarify Statnych zamestnancov, stracaju platnost’ ustanovenim zvySenych
platovych tarif v nariadeni vlady vydanom v nadvéznosti na kolektivnu zmluvu.

Podla § 159 ods. 2 zdkona o S§tatnej sluzbe je zvySenie platovych tarif Statnych
zamestnancov vo vyske 3 % s G¢innostou od 1. jula 2022 je zahrnuté v zdkone ¢. 534/2021
Z.z. $tatnom rozpocte na rok 2022 a v navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2023 az 2025.

Zvysenie platovych tarif Statnych zamestnancov bude mat’ negativny vplyv na
rozpocet verejnej spravy.

Néavrh nariadenia vlady Slovenskej republiky predpoklada pozitivny socialny vplyv na
hospodéarenie obyvatel'stva, nebude mat vplyv na podnikatel'ské prostredie, Zzivotné
prostredie, na informatizaciu spolo¢nosti, na manzelstvo, rodiovstvo a rodinu, ako ani vplyv
na sluzby verejnej spravy pre obc¢ana.

Navrh nariadenia vlddy Slovenskej republiky nie je potrebné zasielat na
vnutrokomunitarne pripomienkové konanie.

Predkladany navrh nariadenia vlady je v sulade s Ustavou Slovenskej republiky, s
Gistavnymi zdkonmi, s ndlezmi Ustavného sidu Slovenskej republiky, so zikonmi a ostatnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, s medzindrodnymi zmluvami a inymi
medzinarodnymi dokumentmi, ktorymi je Slovenska republika viazana, s pravom Eurdpskej
Unie, ako aj so splnomocnovacim ustanovenim zdkona o Statnej sluzbe, na vykonanie ktorého
sa toto nariadenie vydava.

V ramci medzirezortného pripomienkového konania niektoré subjekty uplatnili
k predlozenému navrhu nariadenia vlady zasadné pripomienky, z ktorych niektoré neboli
odstranené ani v ramci druhého kola rozporového konania. lde 0 zasadni pripomienku
Ministerstva hospodarstva SR a dve zdsadné pripomienky Ministerstva dopravy a vystavby
SR. Uvedené subjekty namietali skuto¢nost, Ze dohodnuta valorizacia platovych tarif nebola



zohl'adnena v Statnom rozpocéte a ziadaju, aby Ministerstvo financii SR umoznilo prekrocenie
limitu vydavkov pre jednotlivé rozpoctové kapitoly v nadvéznosti na valorizaciu tarifnych
platov. Ministerstvo dopravy a vystavby SR taktiez v Dolozke vybranych vplyvov a v
Analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy, na zamestnanost vo verejnej sprave a
financovanie navrhu ziadalo konkrétne uviest, kde su tieto vydavky v rozpocte verejnej
spravy zahrnuté.

Néavrh nariadenia vlady Slovenskej republiky bol predmetom rokovania Legislativnej
rady vlady Slovenskej republiky, ktora vlade Slovenskej republiky odporucila predlozeny
navrh schvalit’.

V tejto suvislosti sa navrh nariadenia vlady SR predkladd na rokovanie vlady SR s
rozporom.



